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Ata da Reuniao de Camara N.° 17/2022

Aos quinze dias do més de setembro de dois mil e vinte ¢ dois realizou-se, no Saldo

Nobre do edificio dos Pagos do Concelho, a décima-sétima reunifio ordinéaria da Camara

Municipal, do ano de 2022, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Periodo antes da ordem do dia;

2. Balancete;

3. Correspondéncia;
4. Candidaturas aprovadas no Ambito do programa ‘Apoio a Natalidade e Fixacédo
de Populacio no Concelho de Porto Moniz — “Porto Moniz Nascer +” -
Comparticipa¢io da Mensalidade de Creche ou Jardim de Infincia’; -------------—--

5. Candidaturas aprovadas no ambito do programa “Apoio ao Transporte de

Animais para Abate do Municipio de Porto Moniz”;
6. Atribuicio de Manuais Escolares ¢ Cadernos de Atividades para o Ano Letivo
2022/2023;

7. Candidaturas aprovadas no ambito do apoio a digitalizacdo do ensino, do

Programa Municipal de resposta aos efeitos de ambito econémico e social
decorrentes da pandemia da doen¢a COVID-19, “Porto Moniz REVITALIZA +”; -

8. Aprovacio de candidaturas ao Banco Municipal de Ajudas Técnicas/Produtos de

Apoio - “Porto Moniz Cuida +”;

9. Ratificacdo da autorizacio de transporte solicitado pela Escola Basica e

Secundaria com Pré-Escolar e Creche do Porto Moniz;

10. Ratificagio da autorizacio de apoio logistico solicitado pela Junta de Freguesia

do Seixal;
11. Autorizacio de apoio solicitado pela Junta de Freguesia do Seixal; --------==-cuu-
12. Autorizacao de apoio solicitado pela Senhora Maria Concei¢io de Lima Santos;
13. Aprovagio da Estratégia Local de Habitacio do Municipio de Porto Moniz; ---
14. Redefini¢ao da Estrutura Organizacional do Municipio de Porto Moniz; -------

15. Conformagio e operacionaliza¢io da Estrutura Organizacional; -------------—----

16. Taxa Municipal Direito de Passagem 2023;

17. Fixacdo da taxa do Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) referente ao ano de

2022, pagavel em 2023; =
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18. Fixacdo da taxa do Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) Familiar para o ano
de 2022, pagavel em 2023;
19. Fixaciio da Taxa de IRS da Participa¢io para o ano de 2023.

A reunifio foi presidida pelo Senhor Presidente Jodo Emanuel Silva Céamara, estando

presentes os Senhores Vereadores Luis Teixeira, Graciela Sofia Lima Nunes da Silva,

Eduardo Raimundo de S4 Silva e Raquel José Pinto Nunes Rodrigues.
A reunifio foi secretariada por mim, Mércio David Telo Correia, e sendo a hora

designada para o funcionamento do executivo, o Senhor Presidente declarou aberta a

reunido.

1. Periodo antes da ordem do dia

Depois de cumprimentar todos os presentes, o Sr. Presidente iniciou o periodo antes da
ordem do dia informando que havia decorrido, no inicio daquela semana, a I Miss&o de
Cooperagdo Transnacional do Projeto Eco-Tur 2, projeto cofinanciado pelo
INTERREG, ¢ do qual o Porto Moniz fez parte, também, na sua primeira edigdo,
juntamente com parceiros dos Agores, Candrias, Mauritdnia Senegal e Cabo Verde. -----
Destacou que, da Regido Auténoma da Madeira, participaram, na primeira edi¢do do
programa, Porto Moniz ¢ Porto Santo, sendo que esta segunda edigdo conta agora com
as participagdes de Porto Moniz, Cdmara de Lobos e ACIF, constatando que a Camara
Municipal de Porto Moniz, apesar de ser aquela que tem a menor dimensio na Regido, é

aquela que se encontra mais vezes representada naquele programa de cooperagdo entre

os municipios da macaronésia.

“Na primeira edi¢io conseguimos concretizar uma pista de BTT, com caracteristicas
Ginicas, no nosso concelho, ¢ esperamos levar a bom porto, nesta segunda edigdo, a

concretizagdo de trés ou quatro ideias que temos ja estudadas”, concluiu, sobre o

assunto.

Prosseguiu dando conta que a Camara Municipal de Porto Moniz continuava na
vanguarda dos apoios sociais e 4 Educagfio. Na parte Social, destacou que a autarquia
esta dotada, desde a semana anterior a da reunifio, de uma viatura adaptada a pessoas
com mobilidade reduzida, que pode ser utilizada por qualquer municipe que dela
necessite, uma vez que a sua utilizagio ndo estd restrita a utilizagdo por parte da
populagdo idosa. Recordou que a Associagdo para o Desenvolvimento da Regido

Auténoma da Madeira (ADRAMA), depois de ter colocado varios obstaculos, e depois
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de o Municipio se ter socorrido de assessoria juridica para o processo, finalmente

autorizou o financiamento comunitirio para a aquisicdo daquela viatura, tendo ja

efetuado a verificagdo técnica do investimento realizado.
Por sua vez, na parte da Educagfo, destacou que apesar de estarem em falta dois
manuais no ensino secundario, e trés cadernos de atividades no terceiro ciclo, estava ja
concluida a entrega dos manuais escolares e cadernos de atividades a todos os alunos,
do 1.° a0 12.° ano de escolaridade, que solicitaram aquele apoio a Camara Municipal. --
“O contrato para aquisi¢do de computadores portateis, para os alunos que agora
ingressam no 1.° ano de escolaridade, serd assinado ainda hoje a tarde e o transporte
escolar estd este ano, mais uma vez, assegurando a 100% pela autarquia”, informou o
Sr. Presidente, concluindo que estavam reunidas, daquela forma, as condi¢des para que
se iniciasse, sem sobressaltos, mais um ano letivo no concelho de Porto Moniz. ---------
No uso da palavra, o Sr. Vereador Raimundo Silva questionou sobre o ponto de situagdo
da Terra da Fonte, na freguesia da Ribeira da Janela, ao que acrescentou que a municipe
que efetuou uma reclamag¢do ainda nfo havia recebido resposta, pelo que se a situagéo
assim se mantivesse estaria presente na proxima reunido de cdmara a expor a situacéo.
O Sr. Vereador Luis Teixeira clarificou que ja esteve reunido com a municipe que

apresentou a reclamagdo, assim como a Sr.? Vereadora Graciela Silva, e que também ja

havia sido enviado um oficio, em resposta a reclamagio apresentada.
Tomou a palavra a Sr.? Vereadora Raquel Nunes que questionou a regularidade com que
era feita a limpeza das bermas dos caminhos municipais, pois disse ter constatado que,
no caminho de acesso a Fajd Nunes, o mato nas bermas era ja muito alto, pelo que
questionou se essa limpeza era efetuada pelos funcionarios da autarquia ou se esse era
um servigo contratado pela Camara Municipal. Em resposta, o Sr. Vereador Luis
Teixeira informou que a autarquia tem procedido a limpeza dos caminhos, com meios
proprios, com a maior regularidade possivel. Acrescentou que pode existir um ou outro
caso pontual onde essa limpeza possa ndo estar efetuada nas melhores condigdes,
situacdo que ocorre agora em espagos de tempo mais curtos, pela nfo utilizagdo de
produtos quimicos para que o mato nfo cresg¢a tdo rapido. Terminou dando conta que o
facto de estarem alguns funciondrios de férias, e outros de baixa, também obriga a que

os operacionais disponiveis sejam direcionados para outras areas mais prioritarias, uma

vez que a gestdo do pessoal era diaria.
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. Balancete ==

Foi presente o balancete que acusava um total de disponibilidades financeiras no
montante €2.324.763,37 (dois milhdes, trezentos e vinte e quatro mil, setecentos e
sessenta e trés euros e trinta e sete céntimos), disponibilidades orgamentais num
montante de €2.221.236,12 (dois milh&es, duzentos e vinte e um mil, duzentos e trinta e
seis euros e dize céntimos) e em operagdes de tesouraria um montante de €103.527,25

(cento ¢ trés mil, quinhentos e vinte e sete euros e vinte e cinco ¢€ntimos). ----------------

3. Correspondéncia

Nio houve correspondéncia a apresentar.

4. Candidaturas aprovadas no Ambito do programa ‘Apoio & Natalidade e Fixacdo

de Populacio no Concelho de Porto Moniz_— “Porto Moniz Nascer +” -

Comparticipacio da Mensalidade de Creche ou Jardim de Infancia’ ------o-o-en-o——-

O Senhor Presidente da Camara Municipal de Porto Moniz informa que, no dmbito do
Programa de Apoio 4 Natalidade e Fixa¢do de Populagdo no Concelho de Porto Moniz
— “Porto Moniz Nascer +”, nos termos dos n.® 2 e 3 do artigo 9.° do regulamento do
programa mencionado em epigrafe, devidamente aprovado em sessdo da Assembleia
Municipal realizada a 30-06-2022, publicado em Diario da Republica de 19-07-2022,
por seu despacho foram aprovados, no més de setembro, os Apoios a
Comparticipag¢io da Mensalidade de Creche ou Jardim de Infancia solicitados nas

candidaturas dos cidaddos do Concelho de Porto Moniz, conforme documentos apensos

a esta informago e que dela sdo parte integrante.

5. Candidaturas aprovadas no Ambito_do programa “Apoio ao Transporte de

Animais para Abate do Municipio de Porto Moniz”

O Senhor Presidente informa que, no ambito do programa Apoio ao Transporte de
Animais para Abate do Municipio de Porto Moniz, nos termos do artigo 4.° do respetivo
regulamento, aprovado em sessdo da Assembleia Municipal realizada a 03-02-2017,
publicado em Diario da Republica de 23-02-2017, foram aprovadas por seu despacho,
no més de setembro, as candidaturas do transporte dos animais, para abate, dos

cidadsios do concelho de Porto Moniz, conforme documentos apensos a esta informag&o

e que dela sdo parte integrante.
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6. Atribuicio de Manuais Escolares ¢ Cadernos de Atividades para o Ano Letivo
2022/2023

O Sr. Presidente da Camara Municipal de Porto Moniz informa que, no ambito da

iniciativa municipal de atribui¢do de manuais escolares e cadernos de atividades aos
estudantes do concelho do Porto Moniz, por seu despacho foram aprovadas, no més de
setembro, as candidaturas a atribui¢do de manuais escolares e cadernos de atividades

para o ano letivo 2022/2023 dos cidaddos do Concelho de Porto Moniz, conforme

documentos apensos a esta informagdo e que dela sdo parte integrante.

7. Candidaturas aprovadas no_ambito do_apoio_a digitalizacdo do ensino, do

Programa Municipal de resposta aos efeitos de ambito econémico e social

decorrentes da pandemia da doenca COVID-19, “Porto Moniz REVITALIZA +” -

O Senhor Presidente informa que, no dmbito do apoio a digitalizagdo do ensino, do
Programa Municipal de resposta aos efeitos de ambito econémico e social decorrentes
da pandemia da doenga COVID-19, “Porto Moniz REVITALIZA +”, devidamente
aprovado em sessdo da Assembleia Municipal realizada a 22-06-2020, publicado em
Diario da Republica de 02-07-2020, por seu despacho foram aprovadas, no més de

setembro, as candidaturas dos cidaddos do Concelho de Porto Moniz, conforme

documentos apensos a esta informag&o e que dela sdo parte integrante.

8. Aprovacio de candidaturas ao Banco Municipal de Aijudas Técnicas/Produtos de

Apoio - “Porto Moniz Cuida +”

Considerando que nos termos do Regulamento de Funcionamento do Banco Municipal
de Ajudas Técnicas/Produtos de Apoio - “Porto Moniz Cuida +”, a Camara Municipal
atribuird um apoio a pessoas em situacdo de vulnerabilidade, de forma a dar resposta
aos municipes de Porto Moniz no que concerne ao acesso a ajudas técnicas/produtos de
apoio que visam proporcionar uma melhoria da qualidade de vida dos seus utilizadores,
bem como o incremento das condi¢Ges ao dispor dos seus respetivos cuidadores; -------~
Considerando que o Programa Municipal “Porto Moniz Cuida +” destina-se
exclusivamente aos municipes do concelho de Porto Moniz que, por motivo de doenga
ou acidente, necessitem de produtos de apoio que permitam minorar as dificuldades de
mobilidade e proporcionar a melhoria de cuidados, na dependéncia face a terceiros,
designadamente absorventes (fraldas e resguardos), bem como produtos de apoio

adquiridos ou doados para esse fim, devendo os mesmos ser abatidos caso se tornem
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bsoletos ou deixem de apresentar as condigdes necessarias ao seu uso;
Considerando que, de acordo com o n° 1 do artigo 8.° do Regulamento de
Funcionamento do Banco Municipal de Ajudas Técnicas/Produtos de Apoio “Porto
Moniz Cuida +”, devidamente aprovado em sessdo da Assembleia Municipal realizada a
29-04-2022, publicado em Diério da Republica de 15-07-2022, “As candidaturas serdo
analisadas pelos técnicos do Gabinete de Apoio ao Idoso do Municipio de Porto Moniz

e encaminhadas para o membro do executivo camaréario com o respetivo pelouro tendo

em vista a sua submissfo a deliberagdo camararia”;
Jodo Emanuel Silva Camara, Presidente da Cdmara Municipal de Porto Moniz e os
Vereadores eleitos pelo PS, apos andlise efetuada pelos técnicos do Gabinete de Apoio
a0 Idoso da Camara Municipal de Porto Moniz, tém a honra de propor que a Cémara
delibere, nos termos das alineas g) e h), do artigo n.° 23, e da alinea u) do n.° 1 do artigo

33.°da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, atribuir os apoios aos candidatos constantes

da listagem anexa a presente deliberagio, dela fazendo parte integrante.
O Sr. Vereador Raimundo Silva pediu a palavra para fazer um apontamento dizendo
que, ao abrigo da lei de prote¢io de dados, e porque se falam aqui de apoios como

fraldas ou resguardos, o que pode ser um pouco confrangedor para quem o0s recebe, as

listagens deviam ter ocultados os nomes dos beneficiarios em questdo.
O Sr. Presidente disse entender o alcance daquilo que estava a ser proposto pelo Sr.

Vereador, mas disse ter a lei para cumprir, pelo que a cedéncia de apoios devia ser feita,

ao abrigo da lei, com a maior transparéncia possivel.
Acrescentou que nfo particularizava este apoio, uma vez que era apenas mais um, como
tantos outros cedidos pelo seu executivo, e apontou que aqueles que pedem que se

oculte 0 nome dos beneficiarios, agora, sdo depois os mesmos que acusam a Cémara

Municipal de falta de transparéncia, procurando confundir as pessoas.
Terminou dizendo entender, mais uma vez, o que estava a ser proposto pelo Sr.
Vereador, destacando que aquelas listagens eram tratadas internamente, até a reunido de

camara, e apresentadas apenas ao executivo e vereadores sem pelouro, pelo que ndo

havia essa necessidade de ocultagdo do nome dos beneficiérios.

Submetida a proposta a votagio, foi aprovada por unanimidade.
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9. Ratificacio da autorizacio de transporte solicitado pela Escola Basica e

Secundaria com Pré-Escolar e Creche do Porto Moniz

Considerando que no dia 02 do més de setembro de 2022, deu entrada um e-mail, com
o registo de entrada Futuredoc 6331/2022, em nome da Escola Bisica e Secundaria
com Pré-Escolar e Creche do Porto Moniz, a solicitar transportes para uma reuniio

a realizar-se no Funchal (Quinta do Leme), conforme documento apenso a esta

informag@o e que dela faz parte integrante;

Considerando que os transportes solicitados foram efetuados com recurso aos meios de

transporte municipais;
Considerando que compete a Camara Municipal apoiar ou comparticipar, pelos meios
adequados, no apoio a atividades de interesse municipal, de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra (...), nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da
Lein.®75/2013, de 12 de setembro;

Jodo Emanuel Silva Cdmara, Presidente da Cdmara Municipal de Porto Moniz e os

Vereadores Eleitos pelo PS tém a honra de propor que a Camara Municipal de Porto

Moniz ratifique o despacho nos termos do n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12

de setembro, de autorizagéo do transporte solicitado.
Sobre a proposta colocada a votagdo, o Sr. Presidente informou que a reunifo para a
qual foi solicitado o transporte serviu para agilizar alguns processos com a escola para
onde sera transferido um municipe com necessidades educativas especiais. Informou
que o transporte do municipe sera assegurado pela autarquia e disse saber bem qual era
0 acrescento nas contas municipais da realizagdo daquele transporte, acrescentando que
ndo hesitou na cedéncia do mesmo, uma vez que sabia muito bem para onde esse
investimento municipal seria direcionado. “A Cémara Municipal de Porto Moniz
assegurard todos os dias uteis, de manh, o transporte até a Ribeira Brava, de onde o
municipe segue depois com outros colegas numa carrinha da Dire¢do Regional de
Educacdo. A tarde, di-se 0 mesmo processo no sentido inverso, o municipe vem na
carrinha da Dire¢do Regional de Educagdo até a Ribeira Brava, onde ja estd uma
carrinha paga pela Camara Municipal para transportar o municipe de regresso a sua
casa”, explicou o Sr. Presidente, que terminou dizendo que assim era o seu modo de

atuag@o, que ndo olhava a custos quando se tratava do bem-estar de um municipe, ou

ndo fosse ele proprio um socialista.
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A Sr? Vereadora Raquel Nunes, por sua vez, comegou por apontar que ndo via que a
cedéncia daquele apoio estivesse relacionada com o facto de se ser socialista, ou néo,
mas que ficava particularmente feliz pela disponibilizagdo do mesmo, pois disse ja ter

trabalhado com o municipe em questdo e que por isso era bem conhecedora das suas

limitacdes.
O St. Presidente terminou recordando que este tipo de apoios néo existiam no passado,
mas que agora sdo uma realidade, pela politica socialista do executivo que gere os

destinos da Camara Municipal de Porto Moniz, que d4 a devida importancia no apoio as

pessoas do concelho.

Submetida a proposta a votagio, foi aprovada por unanimidade. -

10. Ratificacio da autorizacio de apoio logistico solicitado pela Junta de Freguesia

do Seixal

Considerando que no dia 07 do més de setembro de 2022, deu entrada um e-mail, com
o registo de entrada Futuredoc 6416/2022, em nome Junta de Freguesia do Seixal, a
solicitar o empréstimo de barreiras com sinaliza¢io no ambito do evento “Seixal

Summer Fest 20227, conforme documento apenso a esta informagdo e que dela faz

parte integrante;
Considerando que compete & CAmara Municipal apoiar ou comparticipar, pelos meios
adequados, no apoio a atividades de interesse municipal, de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra (...), nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

Jodo Emanuel Silva Camara, Presidente da Cdmara Municipal de Porto Moniz e os

Vereadores Eleitos pelo PS tém a honra de propor que a Camara Municipal de Porto

Moniz ratifique o despacho nos termos do n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12

de setembro, de autorizagio do apoio solicitado.

Submetida a proposta a votagio, foi aprovada por unanimidade.

11. Autorizacio de apoio solicitado pela Junta de Freguesia do Seixal ----——----m------

Considerando que no dia 31 do més de agosto de 2022, deu entrada um email, com o
registo de entrada Futuredoc 6223/2022, em nome Junta de Freguesia do Seixal a
solicitar apoio para a realiza¢iio do evento “Seixal Summer Fest 2022”, conforme
documentos apensos a esta informag@o e que dela fazem parte integrante; ----------------

Considerando que o encargo financeiro associado a presente solicitagdo, no valor de
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2.074,00€ (dois mil e setenta e quatro euros) estd cabimentado com o registo n.°

566/2022 e possui fundos disponiveis para fazer face a esta despesa;
Considerando que compete a Camara Municipal apoiar ou comparticipar, pelos meios
adequados, no apoio a atividades de interesse municipal, de natureza social, cultural, \
desportiva, recreativa ou outra (...), nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da

Lein.®° 75/2013, de 12 de setembro;

Jodo Emanuel Silva Cdmara, Presidente da Camara Municipal de Porto Moniz, e os

Vereadores Eleitos pelo PS tm a honra de propor que a Camara Municipal de Porto

Moniz, nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° n.° 75/2013, de 12 de setembro,

aprove a autorizagdo do apoio solicitado.

Submetida a proposta a votacio, foi aprovada por unanimidade.

12. Autorizacido de apoio solicitado pela Senhora Maria Conceicdo de Lima Santos

Considerando que no dia 30 do més de agosto de 2022, deu entrada um requerimento,
com o registo de entrada Futuredoc 6212/2022, em nome da Senhora Maria Concei¢do
de Lima Santos a solicitar apoio para o empréstimo de uma cadeira sanitaria com

rodizios para a sua mae, Senhora Concei¢do de Fran¢a de Camara de Lima, conforme

documento apenso a esta informagéo e que dela faz parte integrante;
Considerando que a Camara Municipal de Porto Moniz, conforme previsto no Anexo I

da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, dispde de atribuigdes nos dominios da Saude e

Agdo Social; -
Jodo Emanuel Silva Cdmara, Presidente da Cdmara Municipal de Porto Moniz, e os
Vereadores Eleitos pelo PS tém a honra de propor, nos termos das alineas g) e h), do

artigo n.° 23, e da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,

que a Camara Municipal de Porto Moniz aprove a presente solicitagio.

Submetida a proposta a votagio, foi aprovada por unanimidade.

13. Aprovacio da Estratégia Local de Habitacie do Municipio de Porto Moniz -----

Considerando que a Camara Municipal de Porto Moniz, conforme previsto nas alineas

h) e i) do n.° 2 do artigo 23.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, dispde de

atribui¢des no dominio da A¢do Social e da Habitagdo;
Considerando que o Municipio de Porto Moniz assinou, a 30 de dezembro de 2021,
com o Instituto de Habitagdo ¢ da Reabilitagdo Urbana, I.P. (IHRU), um contrato de

comparticipagdo para acompanhamento técnico para elaboragdo da Estratégia Local de
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abita¢do do Municipio de Porto Moniz;
Considerando que a Estratégia Local de Habitagdo (ELH) ¢, por sua vez, o instrumento
de planeamento de iniciativa municipal que resulta do programa 1.° Direito. Como tal,
encontra-se especialmente direcionada para apoiar familias que vivem em condigdes

habitacionais indignas e que ndo dispdem de capacidade financeira para suportar o custo

de acesso a uma habitagdo adequada;
Considerando que a Estratégia Local de Habitagdo de Porto Moniz se alinha com a
Nova Geragdo das Politicas de Habitagdo, e constitui-se como um instrumento
orientador da politica municipal de Porto Moniz no dominio da habitagdo com o

objetivo de promover o acesso universal a uma habitagdo adequada e criar condigdes

para a reabilitagdo do edificado e urbana.
Jodo Emanuel Silva Cémara, Presidente da Cdmara Municipal de Porto Moniz e os
Vereadores Eleitos pelo PS tém a honra de propor que a Camara Municipal de Porto
Moniz, ao abrigo do disposto nas alineas h) e i) do n.® 2 do artigo 23.°, e na alinea ccc)
do n.° 1 do artigo 33.° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo, bem
como, de forma conjugada, com o n.° 1 do artigo 2.° da Portaria n.° 230/2018, de 17 de

agosto, delibere submeter 4 Assembleia Municipal a aprovagio da Estratégia Local de

Habitagido do Municipio de Porto Moniz.
Sobre a proposta colocada a votagdo, o Sr. Vereador Raimundo Silva perguntou se todos
os presentes haviam lido o documento pois tinha detetado, na redacdo do mesmo,
algumas incongruéneias que passou a apontar: Na pagina 69, onde diz que os 49
edificios de habita¢do social no Porto Moniz, todos eles com apenas um alojamento,

estdo em regime total de propriedade do Municipio, 0 que disse ndo corresponder a

verdade.
Na pagina 60, onde é feita a classificagéo das condi¢des dos bairros sociais do concelho,
disse ndo poder aceitar que o bairro da Vila de Porto Moniz seja classificado como
aceitavel, quando aquele bairro havia sido beneficiado recentemente, com janelas,
portas, pintura, entre outros. A mesma opinido disse ter sobre o bairro da Santa do Porto
Moniz, que também ¢ classificado como aceitavel. Disse ndo achar que aquele bairro

esteja em condigdes aceitdveis, mas sim em boas condigdes. Considerou acertada a

classificagfio de aceitdvel atribuida ao bairro social do Seixal.
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Na pagina 110, nos pontos 1 e 2, sobre os eixos de intervengdo, diz no documento que
todas as responsabilidades sdo da responsabilidade da Investimentos Habitacionais da
Madeira, I.P. RAM (IHM). Disse acreditar que a Cdmara Municipal devia ter um papel
mais ativo na intervengdo. Disse ja ter percebido no levantamento efetuado, através da
realizagdo de 91 inquéritos, que o nimero de agregados que necessitava de uma
habita¢do estava identificado, motivo pelo qual a Camara Municipal podia, através do
programa ‘Porta de Entrada’, resolver a situagdo dos luso venezuelanos que estdo a

chegar ao concelho, através de candidaturas efetuadas aquele programa para

arrendamento.
Na pagina 122, relativamente aos pontos 1.1 e 1.2, onde diz que a competéncia de
conservar e reabilitar o parque habitacional ¢ do IHM, questiona o que vai a Camara
fazer, pois pelo que disse ter percebido serdo construidas 28 casas, e dessas 28 casas 3
serdo financiadas pela autarquia, enquanto os custos com as outras 25 serfio financiadas
por entidades regionais. Questionou de que forma a Camara Municipal pretende levar a

cabo essa construgdo e questionou, também, que familias estavam sinalizadas para

ocupar essas habitagdes.
Disse que no documento nio estavam suficientemente claras as responsabilidades e as
competéncias das entidades intervenientes, ¢ deu o exemplo das paginas 123 e 124,
onde esta apontado um valor previsto de cerca de dois milhdes de euros para a execugéo
do plano, e mais abaixo estdo alguns pontos sem informacfo sobre a quem competird

realizar o investimento previsto, deduzindo que sera a autarquia a realizar esse

investimento.
Também na pagina 131, onde diz conseguir perceber as necessidades habitacionais do
Porto Moniz, disse ter entendido que a ideia seria promover a construgdo para
arrendamento, sendo que 8 das casas seriam construidas pelo IHM e 3 pela Camara
Municipal, onde mais uma vez diz ndo conseguir saber a que agregados se destinam
essas habita¢des, nem em que modalidade serfio construidas as mesmas, se através da
construgdo de novos edificios ou da reabilitagdo de edificios ja existentes. Ainda, e se a
modalidade a adotar na cedéncia do imovel for de arrendamento, questionou os moldes

em que sera feito esse mesmo arrendamento e se as familias estavam devidamente

identificadas, uma vez que essa informagéo néo era ali disponibilizada.
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epois, disse estarem apontadas 17 moradias que seriam destinadas a beneficirios

diretos, mais uma vez sem estar definido a que agregados familiares se destinavam

aquelas habitagdes.
Questionou, também, em que 4reas geograficas do concelho estava prevista a
disponibilizagio daquelas habitagdes, uma vez que havia necessidade de fixar

populagiio em freguesias onde se esta a perder mais populago, e terminou sugerindo

uma revisdo do documento.
Tomou a palavra o Sr. Presidente que comegou por dizer que ia colocar o documento a
votacdo, uma vez que o tempo para a tomada de medidas, naquele ambito, urge.
Acrescentou que os reparos feitos pelo Sr. Vereador tinham sido apontados e adiantou
que julgava ser pertinente, até, que a empresa que levou a cabo a redacdo daquele

estudo, fizesse uma apresentagdo do mesmo numa reunido em que fazia questdo de

convidar, também, os Srs. Vereadores da oposigéo.
Terminou dizendo que se dessa reunidio realmente se chegasse a conclusdo de que
deviam ser efetuadas alteragdes ao documento se partia para essas corregdes €
clarificagdes, sem qualquer problema, até porque o interesse da existéncia de um estudo

com o maior rigor possivel era do comum interesse de todos os presentes. -------=--------

Submetida a proposta a votagao, foi aprovada por unanimidade.

14. Redefinicio da Estrutura Organizacional do Municipio de Porto Moniz ---=—=--

Considerando que se verificou a alteragdo substancial do contexto do Municipio

devido, entre outros fatores, a expectavel evolugdo social do Concelho e ao impacto das

politicas que tém vindo a ser implementadas por esta autarquia;
Considerando que o Executivo Municipal entende que a atual estrutura organica carece
de ajustes com vista & melhoria da intercomunicabilidade entre os varios servigos
internos e de forma a garantir maior rigor, operacionalidade, eficacia e eficiéncia aos
servigos municipais e também com o intuito de capacitar a autarquia para poder dar uma
melhor resposta aos novos desafios que se colocam no dmbito da gestdo autarquica;
Considerando que neste contexto, o Executivo Municipal entendeu levar a efeito um

estudo no sentido de reestruturar os servicos e com base no estudo em causa foi

elaborada uma proposta que acomoda as principais caréncias detetadas;
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Considerando que compete a Assembleia Municipal de harmonia com o disposto na

alinea m), do n.° 1, do artigo 25.°, do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,

“Aprovar a criagdo ou reorganizagdo dos servigos municipais...”;

Considerando que compete a Assembleia Municipal:
a) De harmonia com o disposto na alinea m), do n.° 1, do artigo 25.°, do Anexo I a

Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, “Aprovar a criagdo ou reorganizagdo dos

servigos municipais...”;
b) Aprovar o modelo de estrutura organica (hierarquizado, matricial ou misto)
para a organiza¢do interna dos servigos municipais, nos termos da alinea a), do
artigo 6.°, do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro na sua atual redagéo; ---
¢) Aprovar a estrutura nuclear, definindo as correspondentes unidades organicas

nucleares (departamentos municipais) de acordo com a alinea b), do artigo 6.°, do

mesmo diploma;
d) Definir o nimero maximo de unidades orgéanicas flexiveis (unidades organicas
lideradas por dirigentes titulares de cargos de dire¢do intermédia de 2.° grau ou
inferior), nos termos da alinea ¢), do artigo 6.°, do Decreto-Lei n.° 305/2009; ------
e) Definir o nimero méaximo de subunidades organicas (servigos chefiados por
pessoal com fungdes de coordenagdo, designadamente, Coordenadores Técnicos,
ou por trabalhador pertencente a carreira especial ou subsistente com idénticos

requisitos de recrutamento e remunerac¢io) nos termos da alinea d), do artigo 6.°,

do mesmo diploma;
f) Definir, as competéncias, a area, os requisitos do recrutamento ¢ o periodo de
experiéncia profissional exigido, bem como da respetiva remuneragdo dos

dirigentes de 3.° ¢ 4.° graus conforme dispde o n.° 3, do artigo 4.°, da Lei n°

49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redagéo;
g) Decidir acerca da atribuigdo de despesas de representagdo, aos titulares de
cargos de dire¢do intermédia de 1.° e 2.° graus, conforme previsto no n.° 2, do
artigo 24.°, da Lei n.° 49/2012;

Jodo Emanuel Silva Cdmara, Presidente da Cdmara Municipal de Porto Moniz e os

Vereadores Eleitos pelo PS tém a honra de propor que a Camara Municipal de Porto

Moniz, nos termos da alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.° n.° 75/2013, de 12 de setembro,
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:

constardo do Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais:

1. Quanto a Estrutura Organizacional:

aprove a presente proposta na integra e a submeta a aprovagéo do orgdo deliberativo,

Assembleia Municipal, tendo por base as seguintes propostas que, sendo aprovadas,

a) Que a organizagio interna dos servigos municipais a adotar seja a de um mode-
lo de estrutura hierarquizada, nos termos da alinea a), do n.° 1, do artigo 9.°, do

Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, constituida por unidades orgénicas

nucleares e flexiveis;

b) Que seja fixado num total de 1 (um) o numero de unidades orgénicas nucleares
sendo os respetivos servigos assegurados por um dirigente intermédio de 1.° grau -
Diretor de Departamento, denominado Departamento Municipal de Administragdo

Geral;

¢) Que as atribuicdes e competéncias daquele Departamento sejam as que constam
do documento anexo & presente proposta — Estrutura Organica Nuclear — sem pre-

juizo de alteragdio, conformagfo ou atualizagdo face as alteragdes legais ou de

transferéncias de competéncias que venham a ocorrer;

d) Que a missdo do Departamento de Administragdo Geral, seja: “controlar a ati-
vidade municipal de uma forma geral, com especial enfoque no ambito da promo-
¢io, planeamento e dinamizagio de projetos que vierem a ser considerados como

especiais pelo Executivo e na organizagio e dire¢do das atividades de gestdo no

Ambito municipal.”;

e) Que seja fixado em 9 (nove) o nimero maximo de unidades orgdnicas flexiveis
no Municipio de Porto Moniz, correspondendo 3 (trés) a Divisdes, dirigidas por ti-
tulares de cargos de diregdio intermédia de 2.° grau, 4 (quatro) a Unidades dirigi-

das por titulares de cargo de diregdo intermédia de 3.° grau e 2 (duas) a Nucleos

dirigidos por titulares de cargo de dirego intermédia de 4.° grau;

f) Que seja fixado em 3 (1rés), o nimero méximo total de subunidades orgéanicas,
as quais assumirdo a designagio de Secgdo e serdo chefiadas por trabalhadores ti-
tulares da categoria de Coordenador Técnico da carreira de Assistente Técnico ou

por trabalhador pertencente a carreira especial ou subsistente com idénticos requi-
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sitos de recrutamento ¢ remuneragdo, cabendo-lhe fun¢des de natureza predomi-

nantemente executiva e administrativa.

2. Quanto as despesas de representacio a atribuir aos titulares de cargos de

direcao intermédia de 1.° e 2.° graus:
Que, conforme previsto no artigo 24.°, da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, aos titulares
de cargos de diregdo intermédia de 1.° e 2.° graus sejam abonadas despesas de
representagdo, no montante fixado para o pessoal dirigente da administragdo central,
através de despacho conjunto a que se refere o n.° 2, do artigo 31.°, da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na redagdo que lhe foi dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
sendo-lhes igualmente aplicaveis as correspondentes atualizagdes anuais, bem como, as

redugdes remuneratérias por forga das disposi¢des do Orgamento de Estado. ~------------

3. Quanto aos titulares de cargos de direco intermédia de 3.° e 4.° grau, propde-se

ainda que:
a) Os titulares de cargos de dire¢do intermédia de 3.° grau assumam a designagdo
de Chefe de Unidade;
b) Os titulares de cargos de diregfo intermédia de 4° grau assumam a designagdo
de Chefe de Nucleo;

¢) Aos cargos de dire¢do intermédia de 3.° grau corresponda uma remuneragdo

equivalente a prevista para a 5.% posi¢do remuneratoria para a carreira Técnica Su-
perior, nivel 31 da Tabela Remuneratéria Unica, atualmente fixada em 1.841,26€,
conforme prevé o n.° 3, do artigo 4.° da Lei n.° 49/2012, sem direito a despesas de

representagdo por ndo ser legalmente possivel, sendo-lhes igualmente aplicaveis

as correspondentes atualiza¢des anuais.
d) Aos cargos de dire¢do intermédia de 4.° grau corresponda uma remuneragéo
equivalente a prevista para a 3.% posi¢o remuneratdria para a carreira Técnica Su-
perior, nivel 19 da Tabela Remuneratoria Unica, atualmente fixada em 1.424,38€,
conforme prevé o n.° 3, do artigo 4.°, da Lei n.° 49/2012, sem direito a despesas de

representagdo por ndo ser legalmente possivel, sendo-lhes igualmente aplicaveis

as correspondentes atualiza¢des anuais.
e) Os Chefes de Unidade sejam recrutados de entre trabalhadores dotados de

competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de diregdo, coordena-
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¢do e controlo, com relagéo juridica de emprego por tempo indeterminado e pelo
menos 3 anos de experiéncia profissional em éreas relevantes para a do cargo a

prover, na carreira Técnica Superior, devendo ser titulares, no minimo, de grau

académico ao nivel de licenciatura.
f) Os Chefes de Ntcleo - sejam recrutados de entre trabalhadores dotados de com-
peténcia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de coordenagio e controlo,
com relagdo juridica de emprego por tempo indeterminado e pelo menos 2 anos de
experiéncia profissional em 4reas relevantes para a do cargo a prover na carreira

de Técnico Superior devendo ser titulares, no minimo, de grau académico ao nivel

de licenciatura ou,
g) Se admita, igualmente, para Chefes de Nucleo, o recrutamento de entre traba-
lhadores dotados de competéncia técnico-administrativa e aptiddo para o exercicio
de funcdes de coordenacio e controlo, com relagdo juridica de emprego por tempo
indeterminado e pelo menos 6 anos de experiéncia profissional em areas relevan-

tes para a do cargo a prover, devendo ser titulares, no minimo, do 12.° ano de es-

colaridade completo ou habilitagdo equivalente.
h) A 4rea de formagdo considerada adequada a cada uma das Unidades seja defi-

nida no momento da elaboragéio da proposta do Mapa de Pessoal, a submeter pela

Camara a aprovagio da Assembleia Municipal;
i) Aos cargos de diregdo intermédia de 3.° e 4.° graus se apliquem as disposigoes
constantes do Estatuto do Pessoal Dirigente previsto em Lei, bem como, na Lei n.°
49/2012, designadamente, na condugéo processual dos respetivos procedimentos

concursais, cessagdo e renovagio da comissdo de servigo e provimento em regime

de substitui¢éo.
4. Que sejam definidas as seguintes atribuicdes e competéncias aplicaveis aos
Titulares de Cargos de dire¢do intermédia de 3.° e 4.° Graus, as quais serdo
também aplicaveis aos Titulares de Direciio Intermédia de 1.° e 2.° Graus: -----------
1 - Aos titulares de cargos dirigentes de 3.° e 4.° graus aplicam-se-lhe as atribuigdes e

competéncias especificas previstas no regulamento orgénico de organizagdo dos

servicos municipais, para a respetiva Unidade ou Nucleo;
2 - Sem prejuizo de outras competéncias especificamente previstas em Lei para os

dirigentes intermédios, e ainda aquelas que lhe forem delegadas ou subdelegadas, aos
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titulares de cargos dirigentes de 3.° ¢ 4.° graus sdo ainda aplicaveis os principios gerais
de atuacdo e as atribui¢des comuns atribuidas ao pessoal dirigente, designadamente: ---

a) Racionalizar os recursos colocados a sua disposi¢do, designadamente os recur-

sos humanos, técnicos, financeiros e materiais;

b) Elaborar propostas de melhoria dos servigos e das metodologias de trabalho a

apresenta-las superiormente;

¢) Colaborar na elaboragio dos instrumentos de gestdo previsional, planos de ati-

vidades, orcamento e dos relatorios e contas;
d) Garantir a informagfo atempada aos servigos competentes de todas as incidén-

cias relativas aos seus trabalhadores, designadamente faltas, férias, licengas, resul-

tados da avaliagdo do desempenho, formagdo e dispensas;

e) Garantir o cumprimento das decisGes, despachos e deliberagdes dos érgéos nas

matérias relativas aos respetivos servigos;

f) Promover a¢des de desburocratizago dos procedimentos, cumprindo a legisla-

c¢do aplicdvel em vigor;
g) Identificar as necessidades de formagéo especifica adequada dos trabalhadores
da sua unidade organica e propor a frequéncia das a¢des de formagdo considera-

das adequadas ao suprimento das referidas necessidades, sem prejuizo do direito a

autoformagio;
h) Implementar, monitorizar, controlar e avaliar o desempenho e a eficiéncia dos
servigos e trabalhadores na sua dependéncia, com vista a introdugéio de agdes cor-

retivas atempadas, garantindo a execug@o dos planos de atividades e a prossecu-

¢do dos objetivos definidos;

i) Supervisionar e validar todas as atividades e iniciativas de todas as unidades or-

ganicas na sua dependéncia;

j) Organizar, elaborar e submeter a apreciagdo/despacho superior todas as ativida-

des desenvolvidas nas unidades orgénicas da sua dependéncia;
k) Assegurar o normal desenvolvimento da tramita¢do dos processos, zelando pe-

lo cumprimento dos prazos, da legislagdo, normas e regulamentos aplicaveis e

procedimentos legalmente instituidos;
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1) Promover a motivagdo dos trabalhadores, designadamente através da sua res-

ponsabiliza¢io e autonomizagdo, acompanhamento profissional, reafectacdo fun-

cional e aquisi¢do de competéncias;

m) Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranca dos trabalhadores

sob a sua dependéncia;

n) Elaborar, submeter e acompanhar a execugéo de candidaturas e projetos na sua

4rea de atuagfio, de acordo com despachos superiores;
0) Cumprir e fazer cumprir os Regulamentos, Normas e Posturas Municipais; ----
p) Garantir que os trabalhadores tém a informagéo necessaria para a execugdo da
sua atividade, esclarecendo-os sempre que isso se mostrar NECesSario; ------=-------

q) Controlar a assiduidade, pontualidade e cumprimento do horario de trabalho

por parte dos trabalhadores de si dependentes;
r) Emitir certiddes de documentos arquivados na respetiva unidade organica, ex-

ceto quando contenham matéria confidencial ou reservada, e assegurar a restitui-

¢do de documentos aos interessados;

s) Manter informados os superiores hierdrquicos acerca da atividade dos servigos

que dirige;

t) Assegurar a organizagio e controlo dos arquivos e ficheiros dos servigos que di-

rigir;
u) Coordenar, avaliar e supervisionar o pessoal e a atividade das unidades organi-

cas sob a sua dependéncia, e assumir as respetivas competéncias sempre que se

encontrar ausente ou nfo existir a respetiva chefia;

v) Manter organizado o seu arquivo;

w) Colaborar na elaboragéo dos diferentes instrumentos de planeamento, progra-

magio, orgamentacio e de gestdo da atividade dos servigos;

x) Elaborar e submeter & apreciagdo supetior um relatorio anual das atividades de-

senvolvidas;
y) Supervisionar a preparago de todos os processos relativos a unidade orgénica

que dirige, para que possam ser emitidos os pareceres técnicos necessarios e en-

vi-los a despacho superior;

z) Visar requisi¢des para o fornecimento dos bens e servigos necessarios ao funci-

onamento regular da respetiva unidade organica;
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aa) Conceber e desenvolver a arquitetura dos sistemas e tecnologias de informa-

¢do, assegurando a sua gestdo e continuada adequagdo aos objetivos da organiza-

¢do, bem com a desmaterializagdo administrativa procedimental;
bb) Articular com os outros servigos a uniformizagdo de procedimentos e a¢des

de modernizagio administrativa, tendo em vista uma melhoria continua dos servi-

¢os prestados ao municipe;
cc) Articular e colaborar com a Associagdo de Municipios da Regifo Auténoma
da Madeira em todas as atividades e projetos que se desenvolvam na area das suas

competéncias, assegurando que sdo cumpridas todas as exigéncias e prazos esta-

belecidos;

dd) Promover regularmente reunides de coordena¢io com as subunidades orgéani-

cas e ou com os trabalhadores;

ee) Participar nas reunides para que seja convocado;

ff) Providenciar pela existéncia de condi¢Ses de higiene, seguranca e bem-estar na

sua unidade orgénica;
gg) Zelar pelas instalagdes, equipamentos e outros bens a sua responsabilidade; --
hh) Participar na defini¢do e implementagdo das politicas e dos programas da

qualidade e da modernizagéo, tendo em vista a melhoria continua do desempenho

e da qualidade do servigo prestado;

ii) Integrar, designadamente, juris de concursos, procedimentos concursais, grupos

de trabalho e conselhos consultivos para os quais seja designado;
ji) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢cdes que lhe fo-

rem cometidos por lei, norma, regulamento, deliberagdo, despacho ou determina-

¢80 superior.

Submetida a proposta a votacio, foi aprovada por unanimidade.

15. Conformacio e operacionalizacio da Estrutura Organizacional

Considerando que se verificou a alteragdo substancial do contexto do Municipio

devido, entre outros fatores, a expectavel evolugéo social do Concelho e ao impacto das

politicas que tém vindo a ser implementadas por esta autarquia;
Considerando que o Executivo Municipal entende que a atual estrutura organica carece
de ajustes com vista a melhoria da intercomunicabilidade entre os varios servicos

internos e de forma a garantir maior rigor, operacionalidade, eficacia e eficiéncia aos
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ervicos municipais e também com o intuito de capacitar a autarquia para poder dar uma
melhor resposta aos novos desafios que se colocam no ambito da gestdo autarquica; ----
Considerando que se encontra vertida uma nova proposta de Redefini¢do da Estrutura
Organizacional do Municipio de Porto Moniz, a submeter a aprovagdo do Orgao
Deliberativo, que contém os pressupostos legalmente previstos para esse efeito; ---------
Considerando que compete & Camara Municipal criar, dentro dos limites maximos
fixados pela Assembleia Municipal, as aludidas unidades organicas flexiveis e definir as
respetivas atribuigdes e competéneias, conforme dispde a alinea a), do artigo 7.°, do
Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, bem como, propor a Assembleia Municipal
a criago de unidades cujo servigo seja assegurado por um dirigente intermédio de 3.°
ou 4.° grau — respetivamente Chefe de Unidade ou Chefe de Nucleo, de acordo com o0s

n.% 2 e 3, do artigo 4.°, da Lei n® 49/2012, de 29 de agosto;

Considerando que compete &2 CAmara Municipal criar equipas de projeto, dentro dos

limites fixados pela Assembleia Municipal, nos termos da alinea b), do artigo 7.° e do

artigo 11.°, ambos do citado Decreto-Lei n.° 305/2009;
Considerando que compete a Camara Municipal criar equipas multidisciplinares,
dentro dos limites fixados pela Assembleia Municipal, e determinar o estatuto

remuneratorio do respetivo Chefe de Equipa, nos termos da alinea c), do artigo 7.° e do

artigo 12.°, ambos do mencionado Decreto-Lei n.° 305/2009;
Considerando que compete ao Presidente da Camara Municipal a conformagdo da
Estrutura Interna das Unidades Organicas e das Equipas de Projeto e Multidisciplinares,
cabendo-lhe a afetagdo ou reafetagio do pessoal do respetivo Mapa de Pessoal, e, ainda,
a criagdo, alteragdo e a extingdio de subunidades orgénicas, dentro do limite definido
pela Assembleia Municipal, em consonincia com o disposto no artigo 8.°, do Decreto-

Lei n.° 305/2009;

Jodo Emanuel Silva Camara, Presidente da Cdmara Municipal de Porto Moniz tem a

honra de propor:
1- Que sejam criadas as unidades organicas nucleares e flexiveis com a designagdo e
competéncias constantes do Regulamento de Organizagdo dos Servicos Municipais
do Municipio de Porto Moniz, dos seus Anexos ¢ o Organograma, junto & presente
proposta, condicionada a aprovagdo integral, em sede de Assembleia Municipal, da

proposta de Redefini¢do da Estrutura Organizacional do Municipio de Porto Moniz,
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constituindo aqueles documentos a minha visdo de conformagéo da estrutura interna

das unidades orgénicas; -—--
2- Que aquele Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais do Municipio de
Porto Moniz, os seus Anexos e o respetivo Organograma sejam aprovados,
condicionados a aprovagdo da proposta referida no ponto anterior em Assembleia
Municipal, e entrem em vigor a 1 de janeiro de 2023, conforme resulta do disposto

no n.° 3 e 6 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, substituindo os anteriores, os

quais ficardo expressamente revogados a partir daquela data.
O Sr. Vereador Raimundo Silva questionou o motivo desta altera¢do a alteracdo da

organica da Camara Municipal, uma vez que este executivo ja trabalbou durante dois

mandatos e tem feito o mesmo trabalho com menos cargos de chefia.
Em resposta, o Sr. Presidente comecou por dizer que ‘trabalho’ era o que motivava
aquela alteragdo. Disse que quando fica até as 4 e 5 da manhi na Camara estava a
trabalhar, e nfo a brincar. Destacou que quando ganhou a presidéncia da Camara
Municipal de Porto Moniz, em 2013, se propds a trés metas, fruto da experiéncia que
adquiriu em 20 anos de oposigdo. Primeiro, apoiar a Educagéo e o Social, que séo hoje
duas areas apoiadas, sem precedentes, com o ADN socialista. Segundo, e que ainda esta
em curso, ¢ o registo de todo o patriménio municipal, trabalho nunca efetuado durante
mais de 30 anos de gestdo da responsabilidade do PSD. Disse ter-se preocupado com o
territorio e, dentro do territério, com o patrimoénio municipal. Felizmente, e j& antes da
pandemia, os resultados desse trabalho comegam a ser visiveis, pois comega a existir
uma maior procura pelo concelho para investir. Disse que a pandemia retardou um
pouco a estratégia que estava definida pelo seu executivo, mas que se sente, novamente,

o regresso dos investidores que pedem reunides com a autarquia com ideias de

investimento no Porto Moniz.
O Sr. Presidente informou que vai langar o concurso para a revisdo do Plano Diretor
Municipal (PDM), e que apesar de aquele ser um processo moroso e dificil a autarquia

j4 havia iniciado uma série de procedimentos necessarios para que s€ comece essa

revisao.
O Sr. Vereador Raimundo Silva disse que aquele nfo era o cerne do assunto da proposta
colocada a votagdo, e que ndo queria acreditar que uma reorganizagdo da organica da

Céamara Municipal, a trés anos do fim do mandato, poderia ter outros fins. ----------------
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Em resposta, o St. Presidente disse que estava a fazer um périplo por aquela que foi a
sua estratégia quando assumiu a governagdo da Camara Municipal, tendo comecado
pelas 4reas da Educagdo e Social, depois pelo territorio, onde se enquadra a revisdo do

PDM e registo do patriménio municipal, como estava a dizer, ¢ que tem sido feito na

surdina, sem grandes alaridos ou exibicionismos.
Sobre o timing para a reorganizagdo da organica, a trés anos do fim do mandato,
recordou que trabalha, desde 2013, com uma orgénica que foi definida, no ultimo ano
de mandato, por Valter Correia, seu antecessor, que tinha como Adjunto da Presidéncia,
precisamente, o Sr. Vereador Raimundo Silva, e que por isso o Sr. Vereador néo tinha
qualquer moral para questionar aquela deciséo, ainda a 3 anos do proximo ato eleitoral,

quando fez parte de um executivo que levou a cabo aquele trabalho precisamente em

ano de elei¢des.
Disse que aquela reorganizagdo vigorard a partir de 1 de janeiro de 2023, mas que
visava um trabalho de futuro, destacando que, até hoje, teve outras preocupagdes bem
mais importantes na gestdo da autarquia do que a reorganiza¢do da organica da Camara
Municipal, mas que agora, a trés anos do proximo ato eleitoral, iniciava entdo aquele

procedimento, ao contrario do que Valter Correia tinha feito no fim do seu mandato, em

2013, em ano de eleigdes.

Submetida a proposta a votacio, foi aprovada por unanimidade.

16. Taxa Municipal Direito de Passagem 2023

Considerando que:
A alinea m) do art.° 14.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, prevé como receitas dos
municipios as estabelecidas enquanto tais por lei ou regulamento a favor daqueles. -----
A Lei n.° 5/2004, de 10 de fevereiro — Lei das Comunicagdes eletronicas — alterada pelo
Decreto-Lei n.° 176/2007, de 8 de maio, pela Lei n.° 35/2008, de 28 de julho, pelos
Decretos de Lei n.° 123/2009, de 21 de maio, e 258/2009 de 25 de Setembro, pela Lei
n.° 46/2011, de 24 de junho, e alterada e republicada pela Lei n.° 51/2011, de 13 de
Setembro, ¢ pela Lei n.° 42/2013, de 3 de julho, criou a Taxa Municipal de Direitos de
Passagem (TMDP), determinada, nos termos do art.’ 106.°, “ com base na aplicacdo de
um percentual sobre cada fatura emitida pelas empresas que oferecem redes e servigos

de comunicagdes eletronicas acessiveis ao publico, em local fixo, para todos os clientes

finais na 4rea correspondente ao municipio”;
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Considerando que o Regulamento n.° 38/2004, publicado na II Série, DR n.° 230, de
29 de Setembro de 2004, da responsabilidade do ICP-ANACOM, define os
procedimentos a adotar pelas empresas que oferecem redes e servigos de comunicagdes

eletronicas acessiveis ao publico em local fixo, da cobranca e entregas mensais, aos

municipios, das receitas provenientes da aplicagdo da TMDP;
Considerando que o Decreto-Lei n.° 123/2009, de 21 maio, alterado e republicado pela
Lei n.° 47/2013, de 10 de julho, veio referir no n.° 1 do art.° 12 que “pela utilizagdo e
aproveitamento dos bens de dominio publico e privado municipal, que se traduza na
construgdo ou instalagdo, por parte das empresas que oferecem redes e servigos de
comunicagdes eletronicas acessiveis ao publico, de infraestruturas aptas ao alojamento
de comunicagdes eletronicas, é devida a taxa municipal de direito de passagem, nos
termos do art.® 106.° da Lei das Comunicagbes eletronicas, aprovadas pela Lei n.°

5/2004, de 10 de fevereiro, nfo sendo permitida a cobranga de quaisquer outras taxas,

encargos ou remunerag¢des por aquela utilizagfo e aproveitamento”.
Considerando que no regulamento de taxas, compensagdes ¢ tarifas do Municipio do
Porto Moniz, no quadro XXXII art.® 71.°, estabelece que o percentual ¢ aplicado até ao
final de dezembro do ano a que diz respeito e ndo podera ultrapassar os 0,25%. ----------
Jodo Emanuel Silva Cdmara, Presidente da Camara Municipal de Porto Moniz, e os
Vereadores eleitos pelo PS, tém a honra de propor que a Camara Municipal de Porto
Moniz, delibere, nos termos do disposto na alinea cce), do n.° 1, do art.° 33° do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro,
submeter a Assembleia Municipal para que este 6rgdo, nos termos do disposto na alinea
b), do n.° 1 do art.° 25°, do mesmo regime juridico, e na alinea m), do art.® 14.° da Lei

n.° 73/2013, de 03 de Setembro, aprove o percentual de 0,00%, relativo 2 Taxa de

Direito de Passagem para vigorar no ano de 2023.

Submetida a proposta a votagio, foi aprovada por unanimidade.

17. Fixacio da taxa do Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) referente ao ano de

2022, pagavel em 2023

De acordo com a alinea a), n.° 14 da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, ¢ o art.° 1° do

Codigo Do Imposto Municipal sobre os Imdveis (CIMI), aprovado pelo Decreto-Lei n.

287/2003, de 12 de novembro, e respetivas alteragdes, o Imposto Municipal sobre os
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Hoveis incide sobre o valor tributavel dos prédios risticos e urbanos situados no

territério portugués, constituindo receita dos municipios onde os mesmos se encontrem

situados.
A Camara Municipal de Porto Moniz informa que, ao valor patrimonial tributdrio de

todos os prédios que o sujeito passivo tenha a nivel nacional, poderdo ser aplicaveis as

taxas prevista no n. °l do artigo 112° do CIMI, alterado pela redago da Lei 7-A/2016,

de 30 de marco, que sdo as seguintes:
a) Prédios Rusticos: 0,8%; B e --
b) Prédios Urbanos: 0,3% a 0,45%.

Tratando-se de prédios constituidos por parte ristica e urbana, aplica-se ao

valor patrimonial tributério de cada parte a respetiva taxa.
Os Municipios, mediante deliberagdo da Assembleia Municipal, podem majorar ou
reduzir as taxas gerais, acima referidas, em determinadas situagdes prevista no artigo
112° do codigo do IMI.

Nestes termos, Jodo Emanuel Silva Cdmara, Presidente da Camara Municipal de Porfo

Moniz, e os Vereadores eleitos pelo PS, tém a honra de propor que a Camara Municipal

de Porto Moniz, delibere:

1. Aprovar e submeter & Assembleia Municipal, de acordo com a alinea a), do art.®° 14
da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, da alinea d), do n.° 1 do art.® 25.° ¢ da alinea
ccc), do n.° 1 do art.® 33, ambos do regime juridico das Autarquias Locais, aprovado
pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, para aprovagao daquele 6rgdo deliberativo,

a fixacio das seguintes taxas do Imposto Municipal sobre Imoveis, para vigorar no

ano de 2022, pagavel em 2023, ------ - - --- --

2. Aprovar, nos termos da alinea a) do n.° 1 do art.° 112 do Cédigo de Imposto Muni-

cipal sobre Iméveis (CIMI), a fixagdo da taxa de 0,8% para os prédios rusticos;

3. Aprovar, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 112 do (CIMI), a taxa minima de

0,3% para os prédios urbanos.

Submetida a proposta a votagio, foi aprovada por unanimidade.
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18. Fixacio da taxa do Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) Familiar para OM

ano de 2022, pagavel em 2023

Considerando que:

Atendendo que o artigo 112.° -A, do codigo do Imposto Municipal sobre os Iméveis,
aditado pela Lei 7-A/2016, de 30 de margo, estabelece que os Municipios, mediante
deliberagdo da Assembleia Municipal, podem fixar uma redugdo da taxa do imposto
municipal sobre iméveis que vigora no ano a que respeita o imposto, a aplicar ao
prédio, ou parte do prédio urbano destinado a habitagdo préopria e permanente do
sujeito passivo, ou do seu agregado familiar, ¢ que seja efetivamente afeto a tal fim,

atendendo ao nimero de dependentes que, nos termos do Cdédigo do IRS, compdem o

respetivo agregado familiar, de acordo com a seguinte tabela:

Numero de dependentes a cargo Dedugdo fixa (em €)
1 20
2 v 40
3 ou mais 70

A deliberagdo deve ser comunicada a Autoridade Tributaria e Aduaneira, nos termos ¢

prazos previstos no n.° 14 do artigo 112 do Cédigo do IMI.

Nestes termos, Jodo Emanuel Silva Cdmara, Presidente da Camara Municipal de Porto

Moniz, e os Vereadores eleitos pelo PS, tém a honra de propor que a Camara Municipal

de Porto Moniz, delibere:
Aprovar e submeter & Assembleia Municipal, de acordo com a alinea a), do art.° 14 da

Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, da alinea d), do n.° 1 do art.° 25.° e da alinea ccc),
n.° 1 do art.® 33, ambos do regime juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, para aprovagdo deste orgdo deliberativo, a fixacdo dos

valores do IMI Familiar, na tabela acima inscritos, para vigorar no ano de 2022,

pagéavel em 2023.

O Sr. Vereador Raimundo Silva disse que importava rever o coeficiente de localizagdo,

no IMI, como j4 havia sido falado em reunides anteriores.

Submetida a proposta a votacgio, foi aprovada por unanimidade.
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19. Fixacio da Taxa de IRS da Participacio para o ano de 2023

Considerando que:

De acordo com a alinea e) do art.® 14 da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, constitui

receita para os municipios o produto da participagdo nos recursos publicos,

determinada nos termos do disposto nos art.’ 25 da mesma Lei;

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do art.° 25° ¢ do n.° 1 do art. 26°, ambas da referida
Lei, os municipios tém direito, em cada ano, a uma participagdo variavel, até 5%, no
IRS dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na respetiva circunscri¢do territorial,
relativa aos rendimentos do ano imediatamente anterior, participagdo essa calculada
sobre a respetiva coleta liquida das dedugdes previstas no n.° 1 do art.° 78° do Codigo

do IRS;

Nestes termos, Jodo Emanuel Silva Cdmara, Presidente da Cdmara Municipal de

Porto Moniz, e os Vereadores eleitos pelo PS, tém a honra de propor que a Camara

Municipal de Porto Moniz, delibere:
Nos termos do disposto na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei 75/2013, de 12 de
setembro, e do disposto na alinea €) do n.° 1 do artigo 25.° da mesma Lei ¢ na alinea c),
don®1 e 2 do art.25° da Lei 73/2013, de 3 de setembro, propor & Assembleia Munici-

pal que aprove o percentual de 0,00% relativo ao Imposto sobre o Rendimento das

Pessoas Singulares para vigorar no ano de 2023.

Submetida a proposta a votagio, foi aprovada por unanimidade.
Findos os trabalhos, e nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por terminada a
sessdo, pelas onze horas e cinquenta minutos,;id la se tendo lavrado a presente ata que,
depois de lida, foi colocada a votagdo dos mé bros presentes tendo sido aprovada por

unanimidade, pelo que vai ser assi?ﬁda pefo Senhor Presidente e por mim, Mércio
|

David Telo Correia, que a redigi.

O Presidente,

i
,.r“
O Redator, =7 ]
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